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ﬁZ AGENT D’ANIMATION (H/F) PERISCOLAIRE
[(/—VM

ACCUEIL DE LOISIRS

COLLECTIVITE : COMMUNE DE CREUZIER-LE-VIEUX
37 rue de la Mairie
03300 CREUZIER-LE-VIEUX

Poste a pourvoir le : 06/01/2025 Fin de mission : 13/02/2025 (avec reconduction du contrat)
Type d'emploi : Remplacement
Durée de la mission : 1 mois avec renouvellement du contrat
Adresse du poste : Maison de I'enfance
Accueil de Loisirs — rue des Crétes 03300 Creuzier-le-Vieux
Quotité : 32h30 par semaine en période scolaire

DESCRIPTIF DU POSTE - HORAIRES

Périscolaire / pause méridienne / mercredi

Etre titulaire d’un CAP petite enfance ou BAFA complet ou équivalent

Horaires : lundi / mardi / jeudi et vendredi

- accueil de loisirs : 7H30 a 9H (accueil des enfants avant classe et accompagnement des enfants a I'école)

- pause méridienne : 12H a 13H45 (surveillance des enfants dans la cour de I’école élémentaire)

- accueil de loisirs : 16H00 a 18H30 (récupérer les enfants a I'école et les garder a I'accueil de loisirs jusqu’a 18H30)
- activités le mercredi : 8H30 a 18h30

Remplacement du 06/01/2025 au 13/02/2025 dans un 1°" temps, puis renouvellement

MISSIONS PRINCIPALES

- Accueillir avant I’école les enfants inscrits en périscolaire le matin a I'accueil de loisirs

- Récupérer aprés I'école les enfants inscrits en périscolaire le soir

- Surveiller les enfants de I'école élémentaire dans la cour (pause méridienne)

- Accueil de loisirs (mercredi) : préparer et animer des activités en fonction du projet « plan mercredi » sous
I'autorité de la directrice, animer et gérer un groupe.

ACTIVITES RELATIVES AU POSTE

- Prise en charge des enfants accueillis au sein de I'accueil de loisirs en veillant a leur sécurité physique, morale
- Encadrer un groupe d’enfants le mercredi

- Proposer des animations et des activités en liaison avec le PEDT de la commune

PROFILS RECHERCHES

- dipldme demandé : BAFA complet ou équivalent ou CAP Petit Enfance
- Expérience dans I'animation, expérience avec les enfants

- Titulaire du permis B

QUALITES PERSONNELLES

- Capacité a travailler en équipe dans la bienveillance

- Aptitude a I'écoute et du dialogue

- Capacité d’adaptation

- Savoir faire respecter les regles de vie collective

- Posture professionnelle (comportement, langage, tenue vestimentaire, ponctualité, respect de la confidentialité)
- Disponibilité, ponctualité, rigueur, sens de I'organisation

CONNAISSANCES - COMPETENCES

- Compétences en matiére d’animation de groupe, connaissance du jeune public
- Compétences en loisirs créatifs ou sportifs

- Comportement dynamique et volontaire

- Expérience d'encadrement d'enfants en accueil périscolaire,

- Connaissance des regles de sécurité et des techniques de premiers secours,

- Sens du travail en équipe et initiative,

- Discrétion.



Contact et informations complémentaires :

Dépot des candidatures : avant le 20/12/2024

Lettre de motivation + CV (en PDF) a envoyer par mail : rh.mairie.creuzier@gmail.com

Pour tout renseignement complémentaire : Mme MOULIN Brigitte, directrice de I’accueil de loisirs - Tél. : 04.70.31.97.58
Courriel : clsh.creuzierlevieux@wanadoo.fr

Adresse : Maison de I'Enfance Accueil de Loisirs, Rue des Crétes, 03300 Creuzier-le-Vieux

Mairie de Creuzier-le-Vieux - Tél : 04 70 30 93 60
Mme JACQUET Cécilia, Directrice Générale des Services — Mairie de Creuzier-le-Vieux :
dgs.cecilia.jacquet@creuzier-le-vieux.com



